ACTUL CONSTITUTIV AL SOCIETATII
STANLEYBET CAPITAL S.A.

Actualizat la data de 08.02.2022
ACTIONARII:

EQUILOR HOLDING LIMITED, o societate infiintatd si functionind conform legilor din
Malta, cu sediul social in Malta, Etajul 4, The Penthouse, Apartament 2, Ewropa Business
Center, Triq Dun Karm, Birkirkara, BKR9034, inmatriculatd la Registrul Comerfului Malta
sub nr. C 62730,

GAMEWORLD BRAND LTD, o societate infiintatd si functiondnd conform legilor din
Cipru, cu sediul social in Cipru, Limassol, Fragklinou Rousvelt, 140, Etaj 1, Ap/Biroul 101,
P.C. 3011, inmatriculati la Registrul Comertului Nicosia sub nr HE 301819,

INTENZA HOLDINGS LTD, o societate Infiintatd si functiondnd conform legilor din
Cipru, cu sediul social in Fragklinou Rousvelt 140, et. 1, biroul 101, 3011 Limassol, Cipru
inmatriculati la Registrului Comertului Nicosia sub nr. HE 346501,

MACRATI HOLDINGS LIMITED, o societate cipriota organizata si functionand conform
legilor din Cipru, cu sediul social in Cipru, Limassol, 3011 Fragklinou Rousvelt, Nr. 140,
Etaj 1, Apartament/Birou 101, inregistrati la registrul comerfului sub nr. 165252,

au convenit si constituie in Roménia o societate pe actiuni (denumitid in continuare
.Societatea™), in conformitate cu Legea societatilor nr. 31/1990, astfel cum a fost modificaté
(“Legea Societitilor™), potrivit termenilor si conditiilor previzute in cele ce urmeaza:

CAP. I - DENUMIREA SOCIETATII SI SEDIUL SOCIAL

Art. 1.1. Denumirea societitii este STANLEYBET CAPITAL S.A., conform dovezii
privind disponibilitatea firmei nr. 516395/01.09.2020, eliberatd de Oficiul National al
Registrului Comertului.

Art. 1.2. In orice facturd, ofertd, comanda, tarif, prospect si alte documente intrebuintate in
comert emanand de la societate, denumirea societatii va fi urmatd de cuvintele “societate pe
actiuni” sau de initialele “S.A.”, sediul social, capitalul social subscris si vérsat, precum si de
numirul de inmatriculare si codul unic de inregistrare.

Art. 1.3 Sediul social este in Bucuresti, Sectorul 5, Bulevardul Tudor Vladimirescu nr. 29A,
Afi Tech Park 1, etaj 5.



Art. 1.4 Sediul social poate fi mutat in orice alt loc in baza deciziei consiliului de
administratie.

Art. 1.5. Societatea va putea infiinta sau desfiinta filiale, sedii secundare - sucursale, agentii,
reprezentante sau alte asemenea unitdti fard personalitate juridicd - In temeiul deciziei
consiliului de administratie.

CAP. I - FORMA JURIDICA A SOCIETATII

Art. 2.1. Societatea este persoand juridicd roméand, avand forma de societate pe actiuni $i isi
desfasoard activitatea in conformitate cu prezentul act constitutiv, cu Legea Societitilor nr.
31/1990, republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare, si cu legislatia roménd In
vigoare.

Art. 2.2. Obligatiile sociale ale societétii sunt garantate cu patrimoniul social. Fiecare actionar
al societ#tii rispunde numai péna la concurenta capitalului social subscris.

CAP. Il - DURATA SOCIETATII

Art.3.1. Durata de functionare a societatii este nedeterminatd.

CAP. 1V — OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 4.1. Domeniul principal de activitate 1l constituie Activititi ale holdingurilor (CAEN
642). Obiectul principal de activitate va fi: Activitéti ale holdingurilor — cod CAEN 6420.

Art. 4.2. Societatea va desfasura urmaétoarele activitédti secundare:
e cod CAEN 7021 - Activitdti de consultan{d in domeniul relatiilor publice si al
comunicarii
e Cod CAEN 7022 - Activitdti de consultanta pentru afaceri si management

Art. 4.3. Obiectul de activitate al Societatii nu este limitativ, acesta putdnd fi completat sau
modificat in baza hotararii Adundrii Generale a Asociafilor cu respectarea conditiilor de
formad, publicitate si mentionare cerute de lege pentru valabilitate si opozabilitate. Societatea
poate desfasura, inclusiv, activitdfi de import-export, reclamd, publicitate a produselor
proprii, obtinerea de finantari pentru desfasurarea activitatilor mentionate etc.

Art. 4.4. Desfagurarea tuturor categoriilor de activitdfi se va face pe baza autorizatiilor,
avizelor, aprobdrilor prevazute de lege cu incadrarea in standardele de calitate, respectarea



normelor igienico-sanitare, de protectie a muncii, pazd contra incendiilor, pastrarea calitafii
mediului inconjurator, a normelor privind dreptul de proprietate intelectuald etc.

CAP. V- CAPITALUL SOCIAL

Art. 5.1. Capitalul social subscris si vérsat al societatii este de 288.369.900 lei (reprezentand
echivalentul a 58.318.310 EUR, din care: 13.566.200 lei reprezentand echivalentul a aprox.
2.802.412 EUR, la un curs 1 EUR = 4,8409 LEI si 274.803.700 lei reprezentand echivalentul
a aprox. 55.515.898 EUR, la un curs 1 EUR = 4,95 LEI), din care:

(M)
(i)

3000 lei (echivalentul a aprox. 619 EUR, la un curs 1 EUR = 4,8409 LEI) aport in
numerar $i

288.366.900 lei (reprezentdnd echivalentul a 58.317.691 EUR, din care: din care
13.563.200 lei reprezentand echivalentul a aprox. 2.801.793 EUR, la un curs | EUR =
4,8409 LEI si 274.803.700 lei reprezentand echivalentul a aprox. 55.515.898 EUR, la
un curs 1 EUR = 4,95 LEI) aport in naturd constand in partile sociale pe care
actionarii fondatori ai societatii le detineau 1n cadrul societdtilor WESTGATE
ROMANIA S.R.L., WAP HOLDINS LTD, GAME WORLD ROMANIA S.R.L. si
GAME WORLD INVEST S.R.L., parti sociale ce devin proprietatea exclusivd a
societatii si fac parte din patrimoniul siu incepand cu data Deciziei Consiliului de
Administratie.

Capitalul social este detinut de asociati dupd cum urmeaza:

Equilor Holding Limited contribuie cu:
o un aport in numerar de 1000 Lei si
o un aport in naturd de 8.680.000 lei, constand in:

" 65.400 pérti sociale emise de WESTGATE ROMANIA SRL, societate
cu riaspundere limitatd, constituitd In Romaénia cu sediul social in
Bucuresti, Sectorul 5, Bulevardul Tudor Viadimirescu nr. 29A, biroul
50, Afi Tech Park 1, etaj 5, inmatriculatd in Registrul Comertului sub
nr. J40/20246/2004, cod unic de identificare 17017651, parti sociale
avand o valoare nominald de 10 lei fiecare si 0 valoare nominald totala
de 654.000 lei, si avand o valoare de piatd de 112 lei/parte sociald si o
valoare de piatd totala de 7.324.800 lei, conform raportului de evaluare
a partilor sociale ale societitii WESTGATE ROMANIA SRL nr.
APA/SE/B/0918/23.09.2020, intocmit la data de 23.09.2020 de
evaluatorul Adrian Anica-Popa — evaluator autorizat ANEVAR;

= 1.000 parti sociale emise de WAP HOLDINS LTD, societate infiintata
si functiondnd potrivit legilor din Malta, avand sediul social in 140
Fragklinou Rousvelt Avenue, etajul 1, biroul 101, 3011 Limassol,
Cipru, inregistratd conform legilor din Cipru la data de 08.04.2006 sub
nr. HE 174805, parti sociale avand o valoare nominald de 1,1 EUR
(reprezentand echivalentul a 5.32 lei la un curs 1 EUR = 4.84 lei)
fiecare si o valoare nominald totala de 1.100 EUR (reprezentand



echivalentul a 5.323 lei la un curs 1 EUR = 4.84 lei), si avand o
valoare de piatd de 1.355,20 lei/parte sociald si o valoare de piatd totald
de 1.355.200 lei, conform raportului de evaluare a partilor sociale ale
societitii. WAP HOLDINS LTD nr. APA/SE/B/0919/23.09.2020,
intocmit la data de 23.09.2020 de evaluatorul Adrian Anica-Popa —
evaluator autorizat ANEVAR;

e Gameworld Brand Ltd contribuie cu:

o un aport in numerar de 1000 lei si

o un aport in naturd de 2.441.600 lei, constand in 21.800 pérti sociale emise de
WESTGATE ROMANIA SRL, societate cu raspundere limitatd, constituitd in
Roménia cu sediul social in Bucuresti, Sectorul 5, Bulevardul Tudor
Vladimirescu nr. 29A, biroul 50, Afi Tech Park 1, etaj 5, inmatriculatd in
Registrul Comertului sub nr. J40/20246/2004, cod unic de identificare
17017651, parti sociale avand o valoare nominald de 10 lei fiecare si o valoare
nominala totald de 218.000 lei, si avand o valoare de piatd de 112 lei/parte
sociald si o valoare de piatd totala de 2.441.600 lei, conform raportului de
evaluare a pirtilor sociale ale societdtii WESTGATE ROMANIA SRL nr.
APA/SE/B/0918/23.09.2020, intocmit la data de 23.09.2020 de evaluatorul
Adrian Anica-Popa — evaluator autorizat ANEVAR;

¢ Intenza Holdings Ltd contribuie cu:

o un aport in numerar de 1000 lei si

o un aport in naturd de 2.441.600 lei, constand in 21.800 pérti sociale emise de
WESTGATE ROMANIA SRL, societate cu raspundere limitata, constituitd in
Romaénia cu sediul social in Bucuresti, Sectorul 5, Bulevardul Tudor
Vladimirescu nr. 29A, biroul 50, Afi Tech Park 1, etaj 5, inmatriculatd in
Registrul Comertului sub nr. J40/20246/2004, cod unic de identificare
17017651, parti sociale avand o valoare nominald de 10 lei fiecare si o valoare
nominald totalda de 218.000 lei, si avand o valoare de piatd de 112 lei/parte
sociald si o valoare de piatd totald de 2.441.600 lei, conform raportului de
evaluare a pértilor sociale ale societitii WESTGATE ROMANIA SRL nr.
APA/SE/B/0918/23.09.2020, intocmit la data de 23.09.2020 de evaluatorul
Adrian Anica-Popa — evaluator autorizat ANEVAR;

e Macrati Holdings Limited contribuie cu:

o un aport in naturd de 207.432.000 lei, constand in 16.000 parti sociale emise
de GAME WORLD ROMANIA SRL, societate cu raspundere limitatd,
constituitd Tn Romaéania cu sediul social in Bucuresti, Sectorul 5, Bulevardul
Tudor Vladimirescu nr. 29A, biroul 2, Afi Tech Park 1, etaj 5, inmatriculatd in
Registrul Comertului sub nr. J40/1866/2007, cod unic de identificare
20899859, parti sociale avand o valoare nominald de 10 lei fiecare si o valoare
nominald totald de 160.000 lei, si avand o valoare de piatd de 12.964,5
lei/parte sociald si o valoare de piatd totald de 207.432.000 lei, conform
raportului de evaluare a partilor sociale ale societitii GAME WORLD




ROMANIA SRL nr. APA/SE/B/1122/22.11.2021, intocmit la data de
22.11.2021 de evaluatorul Adrian Anica-Popa — evaluator autorizat ANEVAR;

o un aport in naturd de 67.371.700 lei, constdnd in 3.645 parti sociale emise de
GAME WORLD INVEST SRL, societate cu raspundere limitata, constituitd in
Roménia cu sediul social in Bucuresti, Sectorul 5, Bulevardul Tudor
Vladimirescu nr. 29A, biroul 15, Afi Tech Park 1, etaj 5, inmatriculatd in
Registrul Comertului sub nr. J40/15069/2017, cod unic de identificare
38158645, parti sociale avand o valoare nominald de 10 lei fiecare si o valoare
nominald totald de 36.450 lei, si avand o valoare de piatd de 18.483,32
lei/parte sociald si o valoare de piatd totald de 67.371.700 lei, conform
raportului de evaluare a partilor sociale ale societitii. GAME WORLD
INVEST SRL nr. APA/SE/B/1123/22.11.2021, intocmit la data de 22.11.2021
de evaluatorul Adrian Anica-Popa — evaluator autorizat ANEVAR.

Art. 5.2. Capitalul social se divide in 28.836.990 actiuni nominative, cu o valoare nominala
de 10 lei/actiune.

Art. 5.3. Structura capitalului social este urmatoarea:

a. Equilor Holding Limited detine 868.100 actiuni nominative, avand o valoare
nominald de 10 Lei fiecare si o valoare nominald totala de 8.681.000 lei
(echivalentul a aprox. 1.793.262 EUR la un curs 1 EUR = 4,8409 LEI)
reprezentand 3,01% din capitalul social subscris si varsat al Societatii;

b. Gameworld Brand Ltd detine 244.260 actiuni nominative, avind o valoare
nominald de 10 Lei fiecare si o valoare nominald totald de 2.442.600 lei
(echivalentul a aprox. 504.575 EUR la un curs 1 EUR = 4,8409 LEI) reprezentand
0,85% din capitalul social subscris si varsat al Societatii;

c. Intenza Holdings Ltd detine 244.260 actiuni nominative, avand o valoare
nominald de 10 Lei fiecare si o valoare nominald totald de 2.442.600 lei
(echivalentul a aprox. 504.575 EUR la un curs 1 EUR = 4,8409 LEI) reprezentand
0,85% din capitalul social subscris si varsat al Societitii;

d. Macrati Holdings Limited detine 27.480.370 actiuni nominative, avand o
valoare nominala de 10 Lei fiecare si o valoare nominalé totala de 274.803.700 lei
(echivalentul a aprox. 55.515.898 EUR, la un curs 1 EUR = 4,95 LEI)
reprezentand 95,29% din capitalul social subscris si vérsat al Societatii.

Art. 5.4. Capitalul social va putea fi modificat in conditiile previzute de lege si de prezentul
Act Constitutiv. In cazul in care capitalul social se majoreazi prin aducerea ca aport de
bunuri in naturd, evaluarea aportului in natura se va face pe baza de expertizd, in conditiile
prevézute de lege.

Art. 5.5. Capitalul social al societdtii poate fi maérit sau redus pe baza hotédrarii Adundrii
Generale Extraordinare a actionarilor, in conditiile si cu respectarea procedurii prevazute de
lege. Societatea va putea emite obligatiuni, in conditiile prevédzute de art. 167-176 din Legea



societétilor nr. 31/1990 (republicatd).

Art. 5.6. Majorarea capitalului social prin aporturi in numerar se va face prin efectuarea
virsamintelor In conturile bancare ale Societétii. Majorarea capitalului social prin aporturi in
naturd cu bunuri mobile noi se va face in baza hotérarii organului statutar competent, care va
cuprinde si o evaluare conform documentelor de dobandire ale bunurilor care se includ in
capitalul social. In situatia majorarii capitalului social cu bunuri mobile folosite sau cu bunuri
imobile, acestea trebuie expertizate si evaluate de cétre experti tehnici evaluatori autorizati in
conditiile legii.

Art. 5.7. In oricare din cazurile de majorare a capitalului social cu aporturi in naturd, bunurile
devin proprietatea exclusivd a Societatii si fac parte din patrimoniul sdu din momentul
semndrii actului constitutiv corespunzitor, moment din care Societatea va exercita asupra
acestor bunuri toate drepturile prevazute de lege.

CAP. VI. ACTIUNILE
Art. 6.1. Actiunile sunt numerotate de la 1 1a 35.706.620.

Art. 6.1. Toate actiunile emise de societate sunt nominative si indivizibile, in forma
dematerializati.

Art. 6.2. Actiunile au valoare egald si confera posesorilor drepturi egale.

Art. 6.3. Societatea va tine evidenta actiunilor si actionarilor fintr-un registru care
mentioneazi numele si prenumele, codul numeric personal, denumirea, domiciliul sau sediul
actionarilor cu actiuni nominative precum si varsdmintele facute In contul actiunilor, precum
si celelalte evidente prevdzute de art. 177 alin. (1) din Legea societdtilor nr. 31/1990
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 6.4. Registrele mentionate la art. 6.3. vor fi tinute prin grija persoanelor abilitate de lege,
la sediul societatii.

Art. 6.5. Adunarea Generald Extraordinard a Actionarilor poate hotari ca Societatea sd
contracteze cu o societate de registru privatd si independenta tinerea Registrului Actionarilor
in sistem computerizat, precum si efectuarea inregistrérilor si a oricdror altor operatiuni
legate de acest registru.



CAP. VII. DREPTURI SI OBLIGATII DECURGAND DIN ACTIUNI

Art. 7.1. Fiecare actiune conferd titularilor acestora urmatoarele drepturi si constituie
urmatoarele obligatii:
a) dreptul de a participa la Adunarile Generale ale Actionarilor,
b) dreptul la un vot egal in cadrul Adundrii Generale a Actionarilor,
¢) dreptul la informare asupra desfasurarii activitatii Societitii,
d) dreptul de a participa la distribuirea beneficiilor sub forma dividendelor si obligatia
corelativd de a suporta pierderile,
e) dreptul preferential de subscriptie asupra actiunilor emise ulterior de Societate cu
ocazia majorarii capitalului social,
f) dreptul asupra partii cuvenite din activul net al Societdtii la momentul lichidarii
acesteia,
g) obligatia de a efectua plata varsamintelor datorate,
h) orice alte drepturi si obligatii prevazute in cadrul prezentului Act Constitutiv sau prin
dispozitiile legii.

Art. 7.2. Detinerea actiunilor implicd adeziunea de drept la dispozitiile actului constitutiv.

Art. 7.3. Actionarii nu raspund pentru datoriile societatii, fiind obligafi numai si verse
capitalul social subscris.

Art. 7.4. Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza actiunile in cazul trecerii lor in
patrimoniul altor persoane.

Art. 7.5. Patrimoniul Societatii nu poate fi grevat de datoriile personale sau alte obligatii ale
actionarilor. Creditorul personal al unui actionar are un drept de urmaérire doar asupra pértii
din profitul care 1i este atribuit actionarului de cétre Adunarea Generald a Actionarilor,
precum si, in cazul lichidarii Societétii, asupra cotei parti din patrimoniu, ce revine
actionarului in urma lichidarii.

CAP. VIII. TRANSFERUL ACTIUNILOR

Art. 8.1. Actiunile sunt indivizibile cu privire la societate, care nu recunoaste decat un singur
proprietar pentru o actiune.

Art. 8.2. Dreptul de proprietate asupra actiunilor se transmite conform dispozitiilor legale in
vigoare.



CAP. IX. ADUNARILE GENERALE ALE ACTIONARILOR

Art. 9.1. Adunarea Generala a Actionarilor este organul suprem de deliberare si decizie al
Societatii. Cuprinzénd pe toti actionarii, adunarea generald exprima vointa sociald si decide
asupra tuturor problemelor date de lege In competenta sa sau de prezentul Act Constitutiv.
Hotararile Adunirii Generale a Actionarilor sunt obligatorii pentru Societate, organele sale si
pentru fiecare actionar.

Art. 9.2, Adundrile generale ale actionarilor sunt ordinare §i extraordinare.

Art. 9.3. Adunarea generald ordinara se intruneste cel putin o datd pe an, in cel mult 5 luni de
la incheierea exercitiului financiar. De asemenea, Adunarea Generald Ordinard a Actionarilor
se poate Intruni ori de céte ori este necesard luarea unei hotarari care potrivit legii sau Actului
Constitutiv este de competenta sa.

Art. 9.4. In afara de dezbaterea altor probleme inscrise pe ordinea de zi, Adunarea Generali
Ordinara a Actionarilor are ca atributii si este obligaté:

a) sa discute, sd aprobe sau sd modifice situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor
prezentate de consiliul de administratie, de cenzori sau, dupd caz, de auditorul
financiar, si si fixeze dividendul;

b) si aleaga si sd revoce membrii consiliului de administratie si cenzorii sau, dupa caz,
de auditorul financiar si sd fixeze durata minimd a contractului de audit financiar;

¢) sd fixeze remuneratia cuvenitd pentru exercitiul in curs membrilor consiliului de
administratie, si cenzorilor sau, dupi caz, de auditorului financiar, daca nu a fost
stabilita prin actul constitutiv;

d) si se pronunfe asupra gestiunii consiliului de administratie;

e) sd stabileascd bugetul de venituri si cheltuieli si, dupd caz, programul de activitate, pe
exercifiul financiar urmaétor;

f) sa hotdrascd gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor unitdti ale
societatii.

Art. 9.5. Adunarea Generald Extrordinard a Actionarilor se Intruneste ori de céte ori este
necesar a se lua o hotarare privind:
a) schimbarea formei juridice a societatii;
b) schimbarea obiectului principal de activitate al societétii;
¢) Iinfiintarea sau desfiinfarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, reprezentante sau
alte asemenea unitai fird personalitate juridicd, daca prin actul constitutiv nu se
prevede altfel;
d) reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni;
e) fuziunea cu alte societati sau divizarea societatii;
f) dizolvarea anticipatd a societatii;



g) emisiunea de obligatiuni;

h) conversia unei categorii de obligatiuni in altd categorie sau in actiuni;

i) oricare altd modificare a actului constitutiv sau oricare altd hotarare pentru care este
cerutd aprobarea adunarii generale extraordinare.

CAP. X. CONVOCAREA ADUNARII GENERALE A ACTIONARILOR

Art. 10.1 Adunarea generald este convocatd de administratorul societétii ori de céte ori este
necesar de Consiliul de Administratie sau la cererea actionarilor, In conformitate cu
prevederile Legii societitilor nr. 31/1990, precum si a prezentului Act Constitutiv..

Art. 10.2. Termenul de intrunire nu poate fi mai mic de 30 de zile de la publicarea convocarii
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a I[V-a.

Art. 10.3. Convocarea se publicd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a IV-a, i in unul
dintre ziarele de largi rispandire din localitatea in care se afld sediul societdtii sau din cea
mai apropiata localitate.

Art. 10.4. Convocarea poate fi ficutd i numai prin scrisoare recomandatd sau prin scrisoare
transmisd pe cale electronicd, avand incorporatd, atasati sau logic asociatd semnétura
electronici extinsi, expediata cu cel putin 30 de zile inainte de data tinerii adunarii, la adresa
actionarului, inscrisa in registrul actionarilor

Art. 10.5. Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adundrii, precum §i ordinea de zi, cu
mentionarea explicitd a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adundrii. in
cazul in care pe ordinea de zi figureazd numirea administratorilor in convocare se va
mentiona ca lista cuprinzdnd informatii cu privire la numele, localitatea de domiciliu si
calificarea profesionali ale persoanelor propuse pentru functia de administrator se afld la
dispozitia actionarilor, putdnd fi consultata si completatd de acestia.

Art. 10.6. Céand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea actului constitutiv,
convocarea va trebui sd cuprinda textul integral al propunerilor.

Art. 10.7. Administratorii si functionarii societdfii nu pot reprezenta pe actionari sub
sanctiunea nulitatii hotararii, daca fara votul acestora nu s-ar fi obtinut majoritatea ceruta.

Art. 10.8. Adunarea generali a actionarilor se intruneste la sediul societétii sau in orice alt loc
din tard sau din strdindtate indicat in convocare.

Art. 10.. In convocarea pentru prima adunare generald se va putea fixa data si pentru a doua
adunare, in cazul in care la prima adunare generald a actionarilor nu se intruneste cvorumul
necesar.



Art. 10.10. Actionarii reprezentand intreg capitalul social vor putea, dacé niciunul dintre ei nu
se opune, si tind o adunare generald si sd ia orice hotarére de competenta adundrii, fard
respectarea formalitdtilor cerute pentru convocarea ei, daca sunt prezenti sau reprezentai tofi
actionarii. De asemenea, Adunarea Generald poate adopta hotdrari prin corespondentd cu
acordul unanim al tuturor actionarilor Societatii. Hotararea adoptatd prin corespondentd va fi
semnati de citre toti actionarii Societitii si va avea aceeasi valabilitate ca o hotarare adoptata
in cadrul unei adundri a actionarilor tinutd in prezenta actionarilor. Hotérarea adoptatd prin
corespondentd va fi semnaté sau sub forma unui act unic, sau ca act separat.

CAP. XI. ORGANIZAREA ADUNARII GENERALE A ACTIONARILOR

Art. 11.1. Adunarea Generald Ordinari a Actionarilor este valabil intrunitd si are
capacitate decizionald dacd la prima convocare actionarii prezenti sau reprezentafi
reprezintd cel putin ¥ din numarul total de drepturi de vot. Hotararile Adunirii Generale
Ordinare vor fi luate cu majoritatea voturilor exprimate. Dacd Adunarea Generald nu are
capacitate decizionald din cauza neindeplinirii conditiilor prevazute de prezentd atunci
adunarea ce se va intruni la a doua convocare poate sa delibereze asupra problemelor puse pe
ordinea de zi a celei dintdi adunari, oricare ar fi partea de capital social reprezentatd de
actionarii prezenti, hotdrirea urméand a fi luatd cu majoritate simpla.

Art. 11.2. O a doua Adunare Generald Ordinard nu se poate tine in aceeasi zi. In caz contrar,
hotararea Adunirii Generale Ordinare este lovitd de nulitate.

Art. 11.3. Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor este valabil intrunitd si are
capacitate decizionald daci la prima convocare actionarii prezenti sau reprezentatfi reprezinta
cel putin ¥4 din numarul total de drepturi de vot. Hotérérile sunt luate cu majoritatea voturilor
detinute de actionarii prezenti sau reprezentati. Dacd Adunarea Generald Extraordinard nu are
capacitate decizionald din cauza neindeplinirii conditiilor de prezentd, atunci adunarea ce se
va Intruni dupa prima convocare poate si delibereze asupra problemelor puse pe ordinea de zi
a celei dintai adunari, daca actionarii prezenti sau reprezentati reprezintd cel putin 1/5 din
capitalul social subscris si virsat. In aceastd situatie, hotiririle Adunirii Generale
Extraordinare pot fi luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau
reprezentati.

Art. 11.4. Decizia de modificare a obiectului principal de activitate al societdtii, de
reducere sau majorare a capitalului social, de schimbare a formei juridice, de fuziune,
divizare sau dizolvare a societitii se va lua cu o majoritate de cel putin doud treimi din
drepturile de vot detinute de actionarii prezenti sau reprezentati.

Art. 11.5. O a doua Adunare Generald Extraordinard nu se poate tine in aceeasi zi. In caz
contrar, hotdrarea Adunirii Generale Extraordinare este lovitd de nulitate.
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Art, 11.6. Adunarea Generald va fi deschisi de citre Presedintele Consiliului de
Administratie, iar in lipsa acestuia de cétre un Inlocuitor numit de cétre acesta sau de cétre
Adunarea Generald. Adunarea Generald are loc in prezenta actionarilor cu participarea tuturor
membrilor Consiliului de Administratie.

Art. 11.7. Procesul-verbal al Adunérii Generale a Actionarilor va fi redactat de catre
secretarul ales de Adunarea Generald si va fi semnat de acesta si de persoana care a condus
Adunarea si va fi inregistrat in registrul adundrilor generale. Procesul-verbal al adunérilor
generale trebuie sa cuprinda :

a) denumirea si sediul Societatii,

b) locul si data Adundrii Generale,

c) constatarea Indeplinirii formalititilor de convocare,

d) numele persoanei care a condus Adunarea Generala, a secretarului si numérul
voturilor,

) actionarii prezenti si numérul actiunilor,

f) descrierea discutiilor Adunarii Generale asupra punctelor de pe ordinea de zi,

g) hotararea Adunirii Generale precum si rezultatul votului.

Art. 11.8. La procesul-verbal se vor anexa actele referitoare la convocare si, dacd este cazul,
listele de prezentd ale actionarilor.

CAP. XII. EXERCITAREA DREPTULUI LA VOT IN ADUNAREA GENERALA A
ACTIONARILOR

Art. 12.1. Dreptul de vot nu poate fi cedat. Hotérérile adunérilor generale se iau prin vot
deschis. Votul secret este obligatoriu pentru numirea sau revocarea membrilor consiliului de
administratie/administratorului unic, pentru numirea, revocarea cenzorilor i auditorilor
financiari si pentru luarea hotérarilor referitoare la raspunderea organelor de administrare, de
conducere si control ale societatii.

Art. 12.2. Hotararile adundrii generale a actionarilor luate in conditiile legii si ale actului

constitutiv sunt obligatorii chiar pentru actionarii care nu au fost prezenti sau reprezentati sau
care au votat impotriva, in conditiile previzute de Legea societatilor nr. 31/1990.

CAP. XIII. ADMINISTRAREA SOCIETATIT

Art. 13.1. Societatea este administratd de cétre un consiliul de administratie ales de cétre
adunarea generald ordinard a actionarilor format dintr-un numér impar de administratori.
Durata mandatului primilor membri ai Consiliului de Administratie este de 2 (doi) ani.
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Art. 13.2. Consiliul de administratie poate fi revocat sau inlocuit oricand de adunarea
generald ordinard a actionarilor societdtii si poate fi persoand fizicd, cetifean roman sau
strdin, sau persoand juridici, de nationalitate roménd sau strdind, poate fi actionar sau
persoand din afara societatii.

Art. 13.3. Cand un post din consiliul de administratie sau dupd caz postul de administrator
unic devine vacant, adunarea generald ordinard a actionarilor alege un nou administrator
pentru ocuparea postului vacant. Durata pentru care este ales noul administrator, pentru a
ocupa postul vacant, va fi egald cu perioada care a rimas pana la expirarea mandatului

predecesorului sau.

Art. 13.4. Consiliul de administratie numeste si revoca directorul general al societdtii, fi
stabileste atributiile si remuneratia.

Art. 13.5. Consiliul de administratie va delega conducerea societatii unui director general,
putind delega de asemenea, in limitele legii, oricare dintre puterile si atributiile sale
directorului general sau altor persoane printr-o imputernicire expresa. Delegarea de atributii
include delegarea dreptului de reprezentare al societdtii in relatiile cu tertii, persoane fizice,
juridice, institutii sau autoritéti ale statului. Consiliul de administratie pastreaza puterea de
reprezentare a societatii in relatie cu directorii societdtii, actiondnd impreund.

Art. 13.6. La data prezentului act constitutiv este numit consiliul de administratie, cu
urmatoarea componenta:

- CSABA TANKO, cetiitean roméan, nascut la data de 10 martie 1983 in Jud. Mures, Mun.
Targu Mures, domiciliat in Jud. Mures, Mun. Targu Mures, str. lernutului nr. 20A, identificat
cu CI seria MS nr. 798490, eliberat la data de 21.03.2014 de SPCLEP Tg. Mures, CNP
1830310260058, in calitate de Presedinte.

- TOROK ATTILA-ENDRE, cetifean romén, niscut in mun. Gheorghieni, Jud. Harghita, la
data de 04 martie 1980, domiciliat in Bucuresti, Calea Dudesti nr. 188, bl. A, etj. 7, ap. 49,
sector 3, identificat cu CI seria RK numarul 315481 emisa de SPCEP Sector 3 la data de
01.04.2019, CNP 1800304191285, in calitate de membru.

- ANDREI-GABRIEL BENGHEA-MALAIES, cetifean roman, niscut la data de 06
noiembrie 1980 in Jud. CJ, Mun, Cluj-Napoca, domiciliat in Mun. Bucuresti, Sec. 5, Str.
Baltagului nr. 7A, et. 6, ap. 26, identificat cu CI seria RD nr. 910182, eliberatd de S.P.C.E.P.
Sectoe 5, la data de 08.09.2017, CNP 1801106125862, in calitate de membru.

CAP. XIV. ATRIBUTIILE ORGANELOR DE ADMINISTRARE

Art. 14.1. Principalele atributii ale consiliului de administratie sunt:
a. si respecte toate drepturile actionarilor Societdtii si si depund toate eforturile in
vederea protejarii drepturilor acestora in cadrul Societdtii, in special prin urmdarirea
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indeplinirii obligatiilor Societétii in favoarea actionarilor, obligatii rezultdnd atit din
legislatia romand, cat si din Actul Constitutiv al Societétii, si prin protejarea tuturor
drepturilor rezultand din detinerea de actiuni ale Societitii de citre actionari;

sd stabileasca directiile principale de activitate si de dezvoltare ale Societatii;

sa stabileasca politicile contabile si ale sistemului de control financiar, precum si
aprobarea planificarii financiare;

sd numeascd, si supravegheze si sd revoce directorii si sd stabileascd remuneratiei
acestora,

sd pregiteascd raportul anual, organizarea adundrii generale a actionarilor si
implementarea hotérarilor acesteia;

sd introduca cererea pentru deschiderea procedurii insolventei Societatii, potrivit Legii
nr. 85/2014 privind procedura insolventei;

s asigure administrarea corespunzitoare a fondurilor Societdtii si luarea masurilor
organizationale si operationale care si ducd la dezvoltarea Societatii;

sd pregdteascd strategia de dezvoltare a Societétii, a planurilor pe termen mediu si
lung, a programelor de restructurare si eficientizare a activititii Societétii, a planurilor
financiare si comerciale ale Societitii;

sd asigure realitatea varsdmintelor efectuate de actionari, existenta reald a
dividendelor platite, existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere, exacta
indeplinire a hotararilor adunérilor generale;

sd stabileascd regulamentele de organizare ale Societatii si sucursalelor, ale punctelor
de lucru sau ale altor sedii secundare;

sa stabileascd atributiile si obligatiile conducerii sucursalelor Societitii, ale punctelor
sale de lucru si ale altor sedii secundare ale Societitii;

sé stabileascd structura organizatoricd a Societdtii, numarul de posturi, precum si
normativele de constituire a compartimentelor functionale si de productie;

. s informeze Adunarea Generald a Actionarilor in mod regulat despre realizarea
acordurilor si contractelor Societatii, in particular despre riscurile potentiale rezultdnd
din incheierea sau executarea unor asemenea contracte;

sd convoace Adunarea Generald a Actionarilor la sediul social sau in o alta locatie de
cate ori este nevoie;

sa participe la Adundrile Generale ale Actionarilor;

sd adopte orice masuri care nu sunt date direct in competenta Adunérii Generale
Ordinare sau Extraordinare a Actionarilor;

sd modifice actul constitutiv al Societdtii cu exceptia situatiilor cAnd modificarea este
in competenta Adunérii Generale Ordinare sau Extraordinare a Actionarilor;

sd decidd mutarea sediului Societétii;
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s. si decidi extinderea obiectului secundar de activitate al Societati;
t. sd decidd majorarea capitalului social al Societatii;

u. sa contracteze credite in numele si pe seama Societdtii a ciror valoare depaseste
valoarea maxima de 50.000 EURO, numai cu aprobarea Adundrii Generale
Extraordinare a Actionarilor; pentru evitarea oricarui dubiu, la calculul valorii unui
act se va avea in vedere valoarea sa globald, independent de modalitatea de platd a
pretului (dintr-o datd sau In rate);

v. si participe la adundrile Consiliului de Administratie al Societatii si sd aduca la
indeplinire deciziile Consiliului de Administratie, in cazul 1n care un alt membru al
Consiliului de Administratie nu a fost insarcinat sa indeplineascéd o anumita decizie;

w. si indeplineascd toate obligatiile rezultind din hotdrarile Adunirii Generale a
Actionarilor, cu exceptia hotarérilor a caror executare ar cauza o incilcare a legii
romane in vigoare.

Art. 14.2. Consiliul de administratie/administratorul unic poate delega conducerea societtii
unuia sau mai multor directori, numind pe unul dintre ei director general, stabilind totodata
competentele acestora/acestuia. Nu pot fi delegate directorilor atributiile primite de cétre
Consiliul de Administratie din partea Adunarii Generale a Actionarilor.

Art. 14.3. Membrii Consiliului de Administratic nu au voie si divulge informatiile
confidentiale si secretele de afaceri ale Societatii la care au acces, in calitate de
administratori. Interdictia subzistd si dupa incetarea mandatului de administrator.

CAP. XV. FUNCTIONAREA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Art. 15.1. Consiliul de Administratie se intruneste cel putin o datd la 3 luni. De asemenea,
intrunirea poate avea loc ori de céte ori este nevoie.

Art. 15.2. Consiliul de Administratie este convocat de Presedintele Consiliului, care va stabili
ordinea de zi si va asigura informarea membrilor consiliului cu privire la punctele aflate pe
ordinea de zi. Consiliul de Administratie poate fi convocat §i la cererea motivata a cel putin
doi dintre membrii sii sau a Directorului General. Intr-o atare situatie, autorii cererii sunt
indreptatiti s3 stabileasca ordinea de zi, iar Presedintele consiliului este obligat sd dea curs
unei astfel de cereri.

Art. 15.3. Convocarea trebuie si cuprindi data, ora, locul unde se va tine sedinta si ordinea de

zi. Asupra punctelor care nu sunt previzute pe ordinea de zi Consiliul de Administratie va lua
decizii numai in cazuri de urgenta.
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Art. 15.4. La intrunirile Consiliului de Administratie pot fi convocati si directorii. Acestia
sunt obligati sd participe, fard a avea drept de vot, cu exceptia directorilor care au si calitatea
de administratori.

Art. 15.5. Deciziile Consiliul de Administratie vor fi luate in prezenta a cel putin jumdtate din
numarul membrilor consiliului si cu votul majoritétii membrilor prezenti.

Art. 15.6. Deciziile cu privire la numirea sau revocarea Presedintelui Consiliului se vor lua cu
votul majoritatii membrilor consiliului.

Art. 15.7. Membrii Consiliului de Administratie pot fi reprezentati la Intrunirile consiliului,
dar numai prin alti membri ai consiliului. Un membru prezent poate reprezenta un singur
membru absent.

Art. 15.8. In caz de paritate a voturilor, Presedintele Consiliului de Administratie va avea
votul decisiv. Nu dispune de votul decisiv Presedintele Consiliului de Administratie care este,
in acelasi timp, director al Societatii. In caz de paritate de voturi si daca Presedintele nu
beneficiaza de vot decisiv, propunerea supusa votului se va considera respinsa.

Art. 15.9. Lucririle fiecdrei sedinte a Consiliului de Administratie trebuie consemnate intr-un
proces-verbal, care va cuprinde numele participantilor, ordinea deliberarilor, deciziile luate,
numdrul de voturi intrunite si opiniile separate. El va fi semnat de presedintele de sedintd si
de cel putin un alt administrator.

Art. 15.10. Participarea la intrunirile Consiliului de Administratie poate avea loc si prin orice
mijloace de comunicare prin care toti membrii consiliului pot fi identificati si se pot vedea si
auzi simultan unii pe altii in timpul sedintei (prin videoconferintd). Fiecare sedintd va fi
inregistrata intr-un proces-verbal care va reda cursul dezbaterilor, deciziile adoptate, precum
si rezultatul votdrii si a voturilor exprimate Impotriva problemelor supuse votarii.

Art. 15.11. Deciziile Consiliului de Administratie considerate nelegale pot fi anulate prin
hotdrarea Adundrii Generale a Actionarilor.

CAP. XVI. CONDUCEREA EXECUTIVA
Art. 16.1. Directorii Societitii pot fi delegati de membrii Consiliului de Administratie.
Directorii pot fi numiti dintre membrii Consiliului de Administratie sau din afara acestuia si
sunt reeligibili si revocabili.
Art. 16.2. Directorii nu pot, fard autorizarea Consiliului de Administratie, sa fie directori,

administratori, membri ai directoratului sau ai consiliului de administratie, cenzori sau, dupa
caz auditori interni ori asociati cu raspundere nelimitatd, in alte societdti concurente sau
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avand acelasi obiect de activitate si nici nu pot exercita acelasi comert sau altul concurent, pe
cont propriu sau al altei persoane.

Art. 16.3. Durata mandatului directorilor, precum si remunerarea acestora se vor stabili prin
decizia Consiliului de Administratie.

Art. 16.4. Directorii societatii exercitd atributii de conducere a societitii si sunt responsabili
cu luarea tuturor misurilor aferente conducerii, cu respectarea competentelor exclusive
rezervate de lege. Activitatea acestora este supusa controlului Consiliului de Administratie.

Art. 16.5. Puterea de a reprezenta Societatea apartine Directorului General, in conditiile legii
si in limitele prezentului act constitutiv.

Art. 16.6. Directorii au obligatia de a participa la Adunarea Generald a Actionarilor si sa
instiinteze Consiliul de Administratie asupra tuturor neregulilor constatate cu ocazia
indeplinirii atributiilor lor.

Art. 16.7. La data prezentului act constitutiv este numit Director general pentru o perioada de
2 ani:

- D1. CSABA TANKO, cetitean roman, nascut la data de 10 martie 1983 in Jud. Mures,
Mun. Téargu Mures, domiciliat in Jud. Mures, Mun. Targu Mures, str. lernutului nr. 20A,
identificat cu CI seria MS nr. 798490, eliberat la data de 21.03.2014 de SPCLEP Tg. Mures,
CNP 1830310260058.

Art. 16.8. Directorul general va avea in principiu urméatoarele atributii privind conducerea si
reprezentarea curentd a societitii:

a) sd asigure conducerea activitatii Societdfii in legaturd cu operatiunile curente, in
concordantd cu legea romand aplicabild in vigoare si prevederile Actului Constitutiv
al Societdtii, in scopul de a aduce actionarilor Societdtii profituri din activitatea
Societatii si de a creste valoarea Societdtii si pozitia acesteia pe piata;

b) sd respecte toate drepturile actionarilor Societdtii si sd depuna toate eforturile in
vederea protejarii drepturilor acestora in cadrul Societatii, In special prin urmaérirea
indeplinirii obligatiilor Societdtii in favoarea actionarilor, obligatii rezultdnd atat din
legislatia roménd, cét si din Actul Constitutiv al Societétii, si prin protejarea tuturor
drepturilor rezultdnd din detinerea de actiuni ale Societatii de cétre actionari;

c) sd respecte regulile comerciale uzuale si s asigure protectia proprietdtii si a
interesului Societatii;

d) si demareze oricare demersuri in vederea participarii la proceduri de achizitii publice
si pregétirea documentelor necesare in acest sens;

e) sireprezinte Societatea in fata organelor fiscale, financiare si de control in legitura cu
orice probleme ale Societatii, sd depuna si s& semneze la autorititile competente orice
declaratii fiscale, inclusiv situatiile financiare anuale (contul de profit si pierdere,
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f)

g)

h)

)

)

k)

)

m)

bilantul si situatia activelor imobilizate) si raporturile fiscale solicitate conform
reglementarilor legale, in format hartie si in format electronic sau numai in forma
electronicd, avand atasatd o semnéturd electronica extinsa;

séd reprezinte Societatea in fata oricdrei persoane fizice sau juridice, de drept public
sau privat, inclusiv dar fard a se limita la Oficiului Registrului Comertului, DGITL,
ITM, Trezorerie, Monitorul Oficial, Politie, instante de orice grad, notariat, primarii,
institufii sanitare, precum i a oricaror alte institutii i autoritati publice, sd formuleze
cereri §i declaratii, si prezinte orice documentatie solicitatd, sd achite orice taxe,
cheltuieli si impozite;

sa reprezinte Societatea si si efectueze orice operafiuni bancare in relatia cu orice
bancd, institutie financiard sau societate de leasing pentru efectuarea de operatiuni
bancare in si din conturile Societdfii necesare in activitatea curentd a Societifii (i.e.
operatiuni bancare si internet banking, retrageri si depuneri numerar in lei sau valuta;
operatiuni cu ordine de plata in lei sau valutd, atit pe format héartie cét si electronic in
aplicatia de internet banking; pentru aplicatia de internet banking: pentru introducere,
aprobare si autorizare plati in lei si valutd, vizualizare si emitere extrase de cont din
aplicatia bancii; operatiuni cu bilete la ordin si cambii; scrisori de garantie bancari;
constituire depozite, lichidare depozite inainte de termen in orice valutd; negociere
curs de cumparare sau vanzare a valutei si efectuare de operatiuni de vénzare si
cumpdrare valutd; negociere si contractare de credite n orice valutd, semnarea de
contracte legate de orice servicii si produse bancare etc.) avand dreptul de semnéturi
in toate operatiunile cu banca, institutie financiara sau societate de leasing;

sd reprezinte Societatea si sd negocieze, semneze si incheie contracte de prestari
servicii, contracte de inchiriere /comodat, contracte de muncé, contracte cu furnizorii,
contracte de asociere, colaborare, participatiune, contracte comerciale, precum si orice
alte acte juridice cu privire la activitatea Societatii;

sd propund consiliului de administratie strategia si politica comerciald si de dezvoltare
a societafii;

sd propund consiliului de administrafie structura organizatorica a societétii, numarul
de posturi, precum $i normativele de constituire a compartimentelor functionale si de
productie;

sd negocieze si sa semneze contractul colectiv de muncé la nivel de societate in baza
mandatului specific acordat de consiliul de administratie;

sd incheie contractele de muncd in conditiile stabilite de céatre consiliul de
administratie si a Codului Muncii si sa concediaze personalul Societatii;

sd execute contractele incheiate de Societate si sd asigure colectarea de venituri
rezultate din asemenea contracte in termenele stabilite;

sa informeze Consiliul de Admistratie n mod regulat despre realizarea acordurilor si
contractelor Societatii, in particular despre riscurile potentiale rezultidnd din incheierea
sau executarea unor asemenea contracte;
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0) si participe la Adundrile Generale ale Actionarilor si la sedintele Consiliului de
Administratie si sid Instiinteze asupra tuturor neregulilor constatate cu ocazia
indeplinirii atributiilor sale;

p) sa indeplineasca toate obligatiile rezultdnd din deciziile Consiliului de Administratie
si Hotararile Adunérii Generale, cu exceptia hotararilor a céror executare ar cauza o
incalcare a legii roméane in vigoare;

q) si realizeze orice activitdti si formalitdti necesare pentru aducerea la indeplinire a
obiectului de activitate al Societitii, cu respectarea prevederilor legislatiei aplicabile
in vigoare, a Actului Constitutiv, a Deciziilor Consiliul de Administratie si Hotararilor
Adunirii Generale a Actionarilor;

r) sid rezolve orice problemd incredintata de Consiliul de Administrafie si Adunarea
Generala.

Art. 16.9. Directorul general 151 va exercita atributiile pe care este Imputernicit si le efectueze
in numele si pe seama Societétii cu stricta respectare a urmétoarelor limitéri, pentru care este
necesara aprobarea prealabili scrisa a doi dintre membrii Consiliului de Administratie:

a) actele de orice naturd incheiate de cétre Directorul general in numele si pe seama
Societatii, circumscrise obiectului de activitate al Societdtii, inclusiv dar fard a se
limita la vanzarea de bunuri, constituirea de ipoteci sau alte sarcini si/sau garantii
asupra bunurilor Societitii, inchirierea, leasingul, schimbul, achizitionarea de bunuri,
respectiv orice alte acte de dispozitie asupra patrimoniului social al Societétii, a cdror
valoare depasesc valoarea maxima de 50.000 EURO; pentru evitarea oricdrui dubiu,
la calculul valorii unui act se va avea in vedere valoarea sa globald, independent de
modalitatea de platd a pretului (dintr-o daté sau in rate);

In toate cazurile, Directorul general va putea si incheie acte juridice in numele si in
contul Societatii, prin care sd dobandeascd bunuri pentru aceasta sau sd instriineze, s
inchirieze, sd@ schimbe ori sid constituie In garantie bunuri aflate in patrimoniul
societdtii, a cdror valoare depdseste jumdtate din valoarea contabild a activelor
Societatii la data incheierii actului juridic, numai cu aprobarea adunarii generale
extraordinare a actionarilor.

b) efectuarea de operatiuni bancare in si din conturile Societatii necesare in activitatea
curentd a Societitii (i.e. operatiuni bancare si internet banking, retrageri si depuneri
numerar in lei sau valutd; operatiuni cu ordine de plata in lei sau valutd farad limita de
suma, atit pe format hartie ct si electronic in aplicatia de internet banking; pentru
aplicatia de internet banking: pentru introducere, aprobare si autorizare plati in lei si
valutd, vizualizare si emitere extrase de cont din aplicatia béncii; operatiuni cu bilete
la ordin si cambii; scrisori de garantie; constituire depozite, lichidare depozite inainte
de termen in orice valutd; negociere curs de cumpérare sau vénzare a valutei si
efectuare de operatiuni de vénzare si cumpdrare valutd; negociere si contractare de
credite in orice valutd etc.) a cdror valoare depasesc valoarea maxima de 200.000
EURO:; pentru evitarea oricarui dubiu, la calculul valorii unui act se va avea in vedere
valoarea sa globala, independent de modalitatea de plata a pretului (dintr-o datd sau in
rate);
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¢) acordarea, respectiv asumarea de imprumuturi in numele si pe seama Societatii;

d) incheierea de contracte si/sau angajamente de orice tip al caror obiect excedeazd
obiectului de activitate al Societatii;

e) acordarea de bonusuri sau alte suplimente de naturd financiara salariatilor Societitii;

f) orice alte operatiuni ce sunt de competenta Consiliului de Administratie in
conformitate cu prevederile legii si ale Actului Constitutiv.

Art. 16.10. Directorul general va putea efectua plati, transferuri, depozite, retrageri din
conturile bancare ale Societitii in legétura cu orice taxe si/sau impozite datorate de Societate,
conform legii, fard limita de valoare.

CAP. XVII. CONTROLUL GESTIUNII SOCIETATIL. AUDITORUL FINANCIAR

Art. 17.1. Situatiile financiare ale Societdtii vor fi auditate de cétre auditori financiari -
persoane fizice sau persoane juridice -, in conditiile prevazute de lege.

Art. 17.2. Auditorul Financiar al Societatii este BDO Audit S.R.L., persoand juridicd
romand, cu sediul social in Bucuresti, Str. invingétorilor nr. 24, et. 1, 2, 3 si 4, Sector 3,
Romania, nregistratd la Oficiul Registrului Comertului sub nr. J40/22485/1994, avand CUI
6546223, avand autorizatia de membru al Camerei Auditorilor Financiari din Romaénia nr.
18/02.08.2001 emisd de Camera Auditorilor Financiari din Romaénia reprezentatd prin Cocei
Rizvan Alexandru, auditor financiar, membru al Camerei Auditorilor Financiari din Roménia
cu numar carnet, respectiv numér de Certificat prin care i s-a atribuit calitatea de auditor
financiar 2568/25.06.2008, avand urmatoarele date de identificare: cetitean romén, niscut in
Sec. 7, Mun. Bucuresti, la data de 09.04.1978, domiciliat in Mun. Bucuresti, Sec. 2, Str. Baia
de Arama nr. 1, bl. B, sc. B1, et. 2, ap. 15, identificat cu CI seria RX nr. 373824, eliberati de
S.P.C.E.P, Sector 2 la data de 18.10.2013, CNP 1780409463017.

CAP. XVIIl. EXERCITIUL ECONOMICO-FINANCIAR
Art. 18.1. Exercitiul economico-financiar incepe la data de 1 ianuarie si se incheie la data de
31 decembrie a fiecdrui an calendaristic, cu exceptia primului an comercial, care incepe la

data inmatricularii Societétii in Registrul Comertului si se incheie la data de 31 decembrie a
aceluiasi an.

Art. 18.2. Societatea va tine evidenta contabild in RON si va Intocmi anual bilantul contabil
si contul de profit si pierderi, in conformitate cu legislatia in vigoare.

CAP. IX. PROFITUL SI PIERDERILE
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Art. 19.1. Profitul Societatii se va stabili in baza bilantului contabil aprobat de Adunarea
Generala a Actionarilor. Adunarea Generala decide asupra folosirii profitului.

Art. 19.2. Cel putin 5% din beneficiile Societatii vor fi preluate pentru constituirea fondului
de rezerva, pana cind acesta va atinge minim a cincea parte din capitalul social.

Art. 19.3. Participarea la beneficii si pierderi a actionarilor va fi proportionald cu cota de
participare la capitalul social varsat.

CAP. XX. DIZOLVAREA SOCIETATII

Art. 20.1. Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societitii:

a) imposibilitatea realizdrii obiectului de activitate al societdtii sau realizarea
acestuia;

b) faliment;

¢) pierderea unei jumititi din capitalul social, dupad ce s-a consumat fondul de
rezervd, dacd adunarea generald a actionarilor nu decide completarea capitalului
sau reducerea lui la suma rdmasé;

d) hotérarea Adunarii Generale a Actionarilor;

e) reducerea numarului actionarilor sub doi, daca au trecut mai mult de 9 luni de la
aceasta reducere, fara si se realizeze completarea numéarului actionarilor;

f) orice altd situatie prevazutd de lege sau prin hotdrdrea Adundrii Generale a
Actionarilor.

Art. 20.2. In cazul dizolvérii ca urmare a Hotdrarii Adunidrii Generale a Actionarilor,
actionaril pot reveni asupra acestei hotdréri, cu respectarea majoritétii cerute de lege pentru
modificarea Actului Constitutiv, in mésura in care nu s-a facut nici o repartitie din activ.

Art. 20.3. Cénd datoritd decesului unui actionar, numéarul minim de actionari va fi sub cel
prevazut de lege, societatea isi va continua activitatea cu mostenitorii defunctului. Aceseasi
conditii se aplica si actionarului persoana juridica.

Art. 20.4. Dizolvarea societdtii are ca efect deschiderea procedurii lichidarii. Dizolvarea are
loc fara lichidare 1n cazul fuziunii ori divizdrii totale a societatii sau in alte cazuri prevazute

de lege.

Art. 20.5. Dizolvarea societitii trebuie sa fie Inscrisd in registrul comertului si publicatd in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, conform prevederilor legale 1n vigoare.
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CAP. XXI. LICHIDAREA SOCIETATII
Art. 21.1. Societatea fiind dizolvatd, lichidatorii numiti trebuie sd inceapd procedura de
lichidare in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 31/1990 privind societatile, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare.
Art. 21.2. Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau juridice romane sau striine, autorizate
in conditiile legii. Lichidarea societdtii si repartitia patrimoniului se fac in conditiile si cu
respectarea procedurii prevazute de lege.

CAP. XXII. DISPOZITII FINALE

Art. 22.1. Orice litigiu rezultand din sau referitor la prezentul act constitutiv, ori la incalcarea
prezentului act constitutiv va fi solutionat de instantele judecatoresti competente.

Art. 22.2. Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu dispozitiile legale
referitoare la societati si alte prevederi legale in vigoare.

Prezentul act constitutiv a fost incheiat i semnat astazi, 08.02.2022, in 5 exemplare originale.

ACTIONARII
EQUILOR HOLDING LIMITED
GAMEWORLD BRAND LTD
INTENZA HOLDINGS LTD

MACRATI HOLDINGS LIMITED

Prin Csabg Tanko
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